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1.TIPO DE INFORME 

 
         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

   Cuota Número   5 

2.ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4162.010.26.1.0938-2026 

Nombre completo del contratista: YAINER ESTIVEN LOPEZ CORTES 

Documento de identificación: 1144049796 

Nombre del supervisor: TOMAS GUTIERREZ MAÑOSCA 

Organismo: SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION 

Objeto del contrato: Prestación de servicios de apoyo a la gestión en la Secretaría del Deporte 
y la Recreación del proyecto denominado Apoyo a la iniciación y formación deportiva en 
Santiago de Cali BP - 26005288 

3.INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 
24/ene/2026 

Fecha terminación 
30/jun/2026 

Modificación(es) al contrato: PRORROGAR el Contrato De Prestación De Servicios No 
4162.010.26.1.0938-2026, suscrito con el/la señor(a) YAINER ESTIVEN LOPEZ CORTES 
hasta el 30 de junio de 2026. SEGUNDO: ADICIONAR el CONTRATO DE PRESTACION DE 
SERVICIOS No 4162.010.26.1.0938-2026 en la suma de CUATRO MILLONES QUINIENTOS 
CUARENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($4.542.000). TERCERO: El valor del contrato 
incluida la adición es de TRECE MILLONES SEISCIENTOS VEINTISÉIS MIL PESOS M/CTE 
($13.626.000). El Distrito de Santiago de Cali pagará el valor de la adición en DOS (2) cuotas, 
cada una por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y UN MIL PESOS M/CTE 
($2.271.000). 

Suspensión:  N/A 

 X 
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Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

Terminación anticipada:  N/A 

 
4.INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 

 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de trece millones seiscientos veintiséis mil 
pesos M/CTE ($13.626.000) 

Adición: Por la suma de CUATRO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y DOS 

MIL PESOS M/CTE ($4.542.000). 

Prórroga: Hasta el 30 de junio 2026. 

Información para Retención en la fuente: 

 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 
 

SI NO 

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 
 

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 
 
 

Información: 
 
 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

 
MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y 

GESTIÓN 
(MIPG) 

 
 

INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE 
SUPERVISIÓN 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y 

APOYO A LA GESTION PERSONA 
NATURAL 

MAJA01.04.03.P002.
F004 

VERSIÓN  002 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali.  Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde. 

Página 3 de 6 

$13.626.000 $2.271.000  $9.084.000 $2.271.000 

 
Información del pago de seguridad social: 
 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 

 
Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

Observaciones al informe financiero y contable: N/A 

5.INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor: 
 
Mediante el presente documento a continuación relaciono las actividades realizadas según el 

contrato de Prestación de Servicios No 4162.010.26.1.0938-2026 

  

1 Apoyar en la realización de acciones para la iniciación y formación deportiva a través de 

las jornadas y eventos realizados en campo, para la intervención con los diferentes tipos de 

población que maneja el proyecto, así como al proceso de socialización y a la vinculación de 

la población beneficiaría del Proyecto. 

- El contratista brindó apoyo en el proceso de elaboración del cronograma y la planificación 

de las sesiones de entrenamiento correspondientes al mes de mayo, en el marco del 

programa Deporvida, desarrollado en la Comuna 18 del Distrito Especial de Santiago de Cali, 

específicamente en los sectores de Jordán, Meléndez y Horizontes. 

Las actividades de planeación fueron orientadas a la organización y estructuración de los 

procesos de formación deportiva dirigidos a la población infantil y juvenil de estos sectores, 

No. Planilla: 85188444 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 8909584750 
Operador: ENLACE OPERATIVO 
Fecha de Pago: 20/05/2026 
Periodo de pago de la seguridad social: MAYO 2026 
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promoviendo espacios de participación, integración y desarrollo integral a través de la 

práctica deportiva en los diferentes escenarios comunitarios facilitados por la comunidad. 

De igual manera, la formulación del cronograma y el diseño metodológico de las sesiones de 
entrenamiento se realizaron teniendo en cuenta las observaciones y necesidades 
identificadas durante el proceso formativo, así como las orientaciones establecidas en las 
mallas psicosociales y técnicas socializadas por el programa. Lo anterior, con el propósito de 
garantizar la pertinencia de las actividades programadas, fortalecer los procesos 
pedagógicos y deportivos, y contribuir al cumplimiento de los objetivos formativos, sociales y 
comunitarios establecidos dentro de la ejecución contractual. 
 
2. Brindar apoyo y garantizar a través de bases de información verificables, el cumplimiento 
de las metas establecidas en cantidad de grupos y beneficiarios a partir de la ejecución 
contractual en el programa institucional asignado y/o como apoyo en cualquiera de las 
estrategias propias de la sub secretaría de fomento deportivo en la ciudad de Cali y 
corregimientos. 
- El contratista brindó apoyo en el seguimiento y verificación de las metas establecidas en 
cuanto a cantidad de grupos y beneficiarios vinculados al programa institucional asignado, 
mediante el control y actualización de las bases de información registradas en la plataforma 
SIDER, garantizando la trazabilidad y veracidad de los datos correspondientes a la ejecución 
contractual. 
De igual manera, durante el mes de mayo realizó el seguimiento individual a cada uno de los 
beneficiarios registrados, con el propósito de llevar a cabo la respectiva evaluación 
psicosocial relacionada con los temas de empatía, comunicación asertiva y auto concepto, 
abordados durante el periodo ejecutado del vigente contrato. Así mismo, efectuó el proceso 
de retroalimentación a partir del consolidado de resultados arrojado por la plataforma, 
permitiendo identificar avances, fortalezas y aspectos a fortalecer en los participantes, 
contribuyendo al cumplimiento de las metas y objetivos establecidos por la Subsecretaría de 
Fomento Deportivo del Distrito Especial de Santiago de Cali. 
 
3. Asistir o brindar apoyo en reuniones, capacitaciones o espacios formativos convocados por 
el área de Fomento, o que estén directamente relacionados con las actividades del cargo y el 
desarrollo del programa.  
- El contratista participó en la mesa de trabajo técnica realizada el día 04 de mayo de 2026, 
cuyo objetivo fue socializar la actualización de la información documental y general 
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correspondiente a la Zona 8 de la Comuna 18 del Distrito Especial de Santiago de Cali. 
Durante este espacio se efectuó la revisión, análisis y ajuste de los diferentes aspectos 
administrativos, técnicos y operativos que deben mantenerse actualizados dentro del 
programa, con el propósito de fortalecer los procesos de organización, seguimiento y 
ejecución de la oferta deportiva desarrollada en dicha comuna. Asimismo, se plantearon 
estrategias de trabajo conjunto orientadas a garantizar la continuidad y el adecuado 
desarrollo de las actividades programadas. 
De igual manera, el día 11 de mayo de 2026 participó en una mesa de trabajo enfocada en 
componentes psicosociales y técnicos, en la cual se brindó información relacionada con las 
reuniones, evaluaciones psicosociales y demás obligaciones contractuales que deben 
ejecutarse durante el desarrollo del programa. Este espacio permitió orientar y unificar criterios 
frente a los procesos de seguimiento, cumplimiento y ejecución de las actividades establecidas 
contractualmente. 
 
4. Brindar apoyo en actividades operativas, logísticas o asistenciales de carácter misional, 
requeridas por la Secretaría del Deporte y la Recreación, en cumplimiento del objeto 
contractual. 
- El contratista brindó apoyo a las actividades operativas del programa, realizando el cargue 
y organización en el drive institucional de los formatos correspondientes al mes de mayo. 
Esta actividad se desarrolló en cumplimiento de los lineamientos establecidos por el Sistema 
de Gestión de Calidad del programa Deporvida, garantizando el adecuado registro, 
organización y almacenamiento de la documentación generada durante la ejecución de las 
actividades.  
De igual manera, este proceso permitió asegurar la disponibilidad, trazabilidad y consulta 
oportuna de la información, facilitando el seguimiento administrativo y el control de los 
procesos desarrollados en el marco del programa. 
 
 
5. Las demás relacionadas con el desarrollo del objeto contractual. 
- El contratista desarrolló cada una de las sesiones programadas y registradas en la plataforma 
SIDER, garantizando espacios de formación integral dirigidos a los beneficiarios del programa. 
Estas actividades estuvieron orientadas no solo al fortalecimiento de los componentes 
técnicos y deportivos, sino también al desarrollo de aspectos psicosociales que contribuyen a 
la formación de mejores seres humanos y ciudadanos cada día. 
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De igual manera, durante la ejecución de las sesiones se promovieron valores, habilidades 
sociales y procesos de reflexión personal, en concordancia con los lineamientos establecidos 
por el programa Deporvida, integrando de manera articulada los componentes técnicos y 
psicosociales definidos para el cumplimiento de los objetivos institucionales.  
 
MEDIO DE VERIFICACION 
LAS EVIDENCIAS DE LO RELACIONADO SE ENCUENTRAN EN EL SIGUIENTE LINK: 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/11Y2WEP4aqJbHopWR0OuH3_nnkOKZeCmp 

Recibo a Satisfacción de Servicios:  N/A 

Constancia de Paz y Salvo: N/A 

Observaciones al informe técnico: N/A 

 

7.FIRMAS RESPONSABLES 

 

 

6.RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA  
LA PRESENTE CUENTA FUE TRAMITADA POR FUERA DEL PERIODO CORRESPONDIENTE
 

 
 
  
Nombre y firma del Supervisor  
TOMAS GUTIERREZ MAÑOSCA  
______________________________________ 
Nombre y firma del Apoyo a la Supervisión (Incluir cuando aplique) 
   
Fecha de suscripción del informe de supervisión: Distrito  de Santiago De Cali, 25/may/2026 


